Tekst jednolity STATUTU
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Lekarzy z dnia 19 pazdziernika 2018 roku

STATUT
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Lekarzy

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba Wladz Krajowych

§1
Tworzy si¢ organizacje zawodowa pod nazwg: Ogoélnopolski Zwigzek Zawodowy Lekarzy -
zwany dalej Zwigzkiem.

§2

Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§3
Siedziba Wiadz Krajowych Zwigzku jest Bydgoszcz.

Rozdzial 11
Postanowienia ogdlne

§4
Zwiazek jest niezalezny od organdéw administracji panstwowej, partii politycznych, Izb
Lekarskich, stowarzyszen i innych organizacji.

§5

Ogoblnopolski  Zwigzek Zawodowy Lekarzy zrzesza lekarzy 1 lekarzy dentystow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace (takze spotdzielczej umowy o prace), jak rowniez
lekarzy i lekarzy dentystow wykonujacych prace zarobkowa za wynagrodzeniem na innej
podstawie niz stosunek pracy, jezeli nie zatrudniajg do tego rodzaju pracy innych osob,
niezaleznie od podstawy zatrudnienia, oraz maja takie prawa i interesy zwigzane z
wykonywaniem pracy, ktére moga by¢ reprezentowane i bronione przez zwigzek zawodowy.
Czlonkami Zwigzku moga by¢ takze lekarze i lekarze dentys$ci: bezrobotni, emeryci i
rencisci. Utrata zatrudnienia nie oznacza utraty cztonkostwa.

§6
1. Celem Zwiazku jest obrona praw, godnos$ci i interesOw lekarzy oraz przywrdcenia
zawodowi lekarza statusu zawodu wolnego.
2. Celem Zwigzku jest rowniez formulowanie i prezentacja stanowisk w sprawach
dotyczacych systemu opieki zdrowotnej w Polsce, wykonywania zawodu lekarza,
praw pacjentow i praw pracowniczych.



§7

Zwiazek realizuje swoje cele przez:

1.

reprezentowanie swoich czlonkow wobec wiladz, organd6w administracji panstwowej
oraz wobec pracodawcy - w wypadku lekarzy zatrudnionych na podstawie umowy o
prace,

udzielanie pomocy prawnej i podejmowanie interwencji w przypadku konfliktu
miedzy czlonkiem Zwigzku a wladzami, organem administracji panstwowej lub
pracodawcg lekarza - jesli konflikt dotyczy prowadzonej przez lekarza praktyki
zawodowej,

wspoOtprace z samorzadem lekarskim,

wystepowanie do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskami o zbadanie zgodnos$ci
ustaw z Konstytucja RP i ratyfikowanymi umowami mi¢dzynarodowymi, ktorych
ratyfikacja wymagala uprzedniej zgody wyrazonej w ustawie oraz zgodnosci
przepisow prawa, wydawanych przez centralne organy panstwowe, z Konstytucja RP,
ratyfikowanymi umowami miedzynarodowymi i ustawami, jezeli akt normatywny
dotyczy spraw objetych zakresem dziatania OZZL,

korzystanie z innych uprawnien przyslugujacych zwigzkom zawodowym,
wynikajacych z Konstytucji RP i przepisow prawa.

§8

Szczegotowy plan zamierzen 1 sposob ich realizacji okreslony jest w programie Zwigzku.
Program moze by¢ zaktualizowany przez Zjazd Krajowy Delegatow.

§9

W sytuacjach uznanych przez siebie za konieczne Zwigzek moze organizowaé rozne, zgodne
z prawem formy protestu wobec wtadz, organdéw administracji panstwowej 1 pracodawcow.

§ 10

Wiadze zwigzkowe wszystkich szczebli pochodza z wyboru. Wybory odbywaja si¢ na
nastepujacych zasadach:

1.
2.

©o gk w

nie ogranicza si¢ liczby kandydatow,

kandydatami mogg by¢ osoby majace prawo delegatow, uczestniczace w zebraniu lub
Zjezdzie, a w wyjatkowych, usprawiedliwionych przypadkach, za zgoda Zebrania lub
Zjazdu, osoby nieobecne majace prawo delegatow — po wczesniejszym wyrazeniu
swojej pisemnej zgody na kandydowanie.

glosuje si¢ na poszczegdlnych kandydatow,

glosowa¢ mozna tylko osobiscie,

glosowanie jest tajne,

odwotywanie cztonka wtadz zwigzkowych odbywa si¢ na takich samych zasadach jak
wybor,

cztonkowie Prezydium Zarzadu Krajowego OZZL maja prawa delegatow na
Krajowym Zjezdzie Delegatow OZZL odbywajacym si¢ w trakcie kadencji Zarzadu
Krajowego OZZL oraz na pierwszym Zjezdzie Sprawozdawczo Wyborczym
odbywajacym si¢ po zakonczeniu kadencji Zarzadu Krajowego OZZL. Analogiczne



uprawnienia majg cztonkowie dotychczasowego Prezydium Zarzgdu Regionu w
odniesieniu do Regionalnych Zjazdéw Delegatow.

§ 10a

Uczestnictwo we wladzach zwigzkowych wszystkich szczebli nie moze kolidowaé z petniong
funkcjg administracyjna.

§11

Ogniwa Zwiazku powstajag z inicjatywy lekarzy, ktorzy tworza w tym celu terenowe
organizacje zwigzkowe.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§12

Cztonek Zwigzku ma prawo:

1.
2.

uczestniczy¢ w ogdlnych zebraniach Zwiazku,

wybiera¢ i odwotywa¢ czlonkow wszystkich wladz Zwigzku oraz by¢ wybieranym do
tych wladz, z zastrzezeniem postanowien zawartych w § 10a,

uczestniczy¢ w ustalaniu instrukcji dla wybranych delegatéw,

korzysta¢ z pomocy Zwigzku w przypadku zagrozenia swojej godnosci, swoich praw i
interesOw zawodowych

korzysta¢ z pomocy finansowej Zwigzku w okresie pozostawania bez pracy na skutek
dzialalnosci zwigzkowej oraz w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Zakres 1 formy pomocy okresla walne Zebranie wlasciwego szczebla Zwigzku.
wystepowac z wnioskami i1 postulatami do wtadz zwigzkowych wszystkich szczebli,
by¢ na biezaco informowanym o wszelkich decyzjach i innych dzialaniach wszystkich
instancji Zwigzku,

bra¢ udzial w zebraniach, na ktorych wladze zwigzkowe podejmuja uchwaty
dotyczace jego osoby.

§13

Czlonek Zwiazku jest zobowigzany:

1.
2.

przestrzega¢ postanowien statutu i uchwatl wtadz Zwiazku,
regularnie placi¢ sktadki cztonkowskie.

§ 14

Czlonkostwo Zwiagzku nabywa sie¢ z chwilg przyjecia deklaracji cztonkowskiej decyzja
wlasciwego Zarzadu Terenowego. Od decyzji odmawiajacej przyjecia do Zwigzku stuzy
zainteresowanemu prawo odwotania si¢ do Ogolnego Zebrania Czlonkéw Zwigzku oraz
kolejno do Terenowej, Regionalnej i Krajowej Komisji Rewizyjnej. Deklaracja cztonkowska
moze by¢ zlozona w formie pisemnej lub w formie elektronicznej zgodnie z procedurg
przygotowang przez Zarzad Krajowy OZZL.



§ 15
Czlonkostwo Zwiazku ustaje wraz z jego wypowiedzeniem. Czlonka, ktéry nie wykonuje
obowigzkow czlonkowskich lub postepuje w sposéb nie licujacy z godnos$cig cztonka
Zwiazku, wlasciwy Zarzad Terenowy moze ukara¢ udzieleniem nagany lub ostatecznie
pozbawi¢ cztonkostwa. Od decyzji tej zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Ogdlnego
Zebrania Cztonkéw Zwigzku oraz kolejno do Terenowej, Regionalnej 1 Krajowej Komisji
Rewizyjnej.

§16
Zarzady Terenowe prowadzg ewidencj¢ czlonkow 1 moga wydawac legitymacje
cztonkowskie.

Rozdzial IV
Organizacja i wladze Zwiazku
§17
Wiladzami Krajowymi Zwigzku s3:

1. Krajowy Zjazd Delegatow,

2. Zarzad Krajowy,

3. Krajowa Komisja Rewizyjna.
§18

1. Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:

a. uchwalenie programu dziatalnos$ci Zwigzku,

b. wybor Przewodniczacego Zarzadu Krajowego, cztonkéw Zarzadu Krajowego
nie bedacych przewodniczacymi zarzadéw regiondéw, w liczbie ustalonej
przez Zjazd i cztonkow Krajowej Komisji Rewizyjnej, w liczbie ustalonej
przez Zjazd, nie mniejszej niz 3, oraz ich odwotywanie,
rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Krajowego 1 udzielnie mu absolutorium,
rozpatrywanie sprawozdan Krajowej Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie zmian statutu,

f. podjecie decyzji o likwidacji Zwigzku.

® o0

2. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest przez Zarzad Krajowy raz na
dwa lata. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jest przez Zarzad
Krajowy na kazde zadanie Zarzadu Krajowego, Krajowej Komisji Rewizyjnej albo co
najmniej 1/3 Zarzadow Regionu nie pdzniej niz w terminie 3 miesigcy od daty
zgloszenia zadania.

3. Do waznosci uchwal Krajowego Zjazdu Delegatéw niezbgdna jest obecno$¢ co
najmniej potowy delegatow w I ogloszonym terminie Zjazdu. W 1II terminie uchwaty
uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych delegatow.

4. Krajowy Zjazd Delegatow podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gloséw obecnych
lekarzy, z zastrzezeniem § 18 ust. 5 Statutu.

5. W zakresie wyborow Przewodniczacego Zarzadu Krajowego w przypadku zgloszenia
wiecej niz dwoch kandydatéw na Przewodniczacego Zarzadu Krajowego, w drugiej
turze glosowania biora udzial dwaj kandydaci, ktorzy otrzymali najwigksza ilo$¢
gloséw w pierwszej turze, chyba ze w pierwszej turze glosowania jeden z kandydatow



otrzymat 50% + 1 glos sposrod gltosow oddanych — wowcezas taki kandydat zostaje
wybrany na Przewodniczacego Zarzadu Krajowego.

§19

1. W skilad Zarzadu Krajowego OZZL wchodza cztonkowie wybrani przez Krajowy,
Zjazd Delegatéw oraz przewodniczacy kazdego Zarzadu Regionu. Zamiast
przewodniczacego Zarzadu Regionu, w posiedzeniach Zarzadu Krajowego moze
uczestniczy¢ z glosem stanowigcym, inny czilonek Zarzadu Regionu, upowazniony
przez przewodniczacego.

2. Do zakresu dziatania Zarzadu Krajowego nalezy:

a. biezace reprezentowanie Zwigzku w Kraju wobec wiladz, organéw
administracji panstwowej, pracodawcow lekarzy a takze innych organizacji,
instytucji i spoteczenstwa,

b. biezace kierowanie pracami Zwigzku w Kraju,

. uchwalanie budzetu organizacji krajowej,

d. wybdr i odwotywanie cztonkow Prezydium Zarzadu Krajowego OZZL z
wyjatkiem Przewodniczacego Zarzadu Krajowego,

e. prowadzenie rejestru Regionéw i wszystkich Organizacji Terenowych OZZL
w formie pisemnej lub w formie -elektronicznej zgodnie z procedura
przygotowang przez Zarzad Krajowy OZZL.

f. wystgpowanie do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskami, o ktorych mowa w
par.7 ust4 statutu 1 reprezentowanie Zwigzku w postgpowaniu przed
Trybunatem,

g. reprezentowanie Zwigzku w realizacji wszelkich uprawnien zwiazkow
zawodowych, wynikajacych z Konstytucji RP i przepisow prawa.

h. powotywanie i odwolywanie jednostek organizacyjnych Zwigzku o
charakterze ogodlnokrajowym, innych niz organizacje terenowe 1 regionalne
oraz okreslanie ich zadan, struktury organizacyjnej oraz sposobu finansowania.

3. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

4. Na swoim pierwszym posiedzeniu cztonkowie Zarzadu Krajowego wybierajg sposrod
siebie Prezydium Zarzadu Krajowego. W skiad Prezydium wchodza: przewodniczacy
Zarzadu Krajowego, 3 wiceprzewodniczacych, 3 sekretarzy, 1 skarbnik i 2 cztonkow.
Prezydium jest organem wykonawczym Zarzadu Krajowego. Uchwaty Prezydium
Zarzadu Krajowego kazdorazowo podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad Krajowy
OzZL.

5. W przypadku zaistnienia wakatu na funkcji przewodniczacego Zarzadu Krajowego, do
czasu najblizszego Krajowego Zjazdu Delegatow cztonkowie Zarzadu Krajowego
moga powotaé ,,petnigcego obowiazki”, posiadajgcego uprawnienia 1 obowigzki
wynikajace z funkcji przewodniczacego.

6. Przewodniczacy reprezentuje Zarzad Krajowy na zewnatrz, kieruje jego praca, a w
stosunku do pracownikéw zatrudnionych przez Zarzad Krajowy wykonuje czynnosci
pracodawcy w rozumieniu Kodeksu pracy.



7. Prawo do sktadania o§wiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych oraz do
dysponowania rachunkiem bankowym posiadaja: przewodniczacy, skarbnik oraz inni
upowaznieni przez Zarzad Krajowy cztonkowie Zarzadu Krajowego.

§20
1. Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalno$¢ finansowg Zarzadu
Krajowego oraz zgodno$¢ jego dziatania ze statutem, programem i uchwalami
Zwiazku.
2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
3. Regulamin Komisji Rewizyjnej uchwala Krajowy Zjazd Delegatow.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzadu Krajowego.

§21
1. Zakres terytorialny Regionu okresla Zarzad Krajowy w porozumieniu z Zarzadami
Regionu 1 zainteresowanymi Zarzadami Terenowymi. W kazdym wojewddztwie
istnieje jeden Zarzad Regionu.
2. Wtladzami Regionalnymi Zwiazku s3:
a. Regionalny Zjazd Delegatow,
b. Zarzad Regionu,
c. Komisja Rewizyjna Regionu.

§22

1. Do kompetencji Regionalnego Zjazdu Delegatow nalezy:

a. uchwalanie programu dziatalnos$ci Zwigzku w danym regionie,

b. wybor delegatow na Zjazd Krajowy oraz ich odwotywanie,

C. wybdr Przewodniczacego Zarzadu Regionu, cztonkéw zarzadu nie bedacych
przewodniczacymi zarzadow terenowych w liczbie ustalonej przez Zjazd i
cztonkow Komisji Rewizyjnej Regionu w liczbie ustalonej przez Zjazd, nie
mniejszej niz 3, oraz ich odwotywanie,

d. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Regionu i udzielnie mu absolutorium,

e. rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej,

f.  (uchylono)

2. Zwyczajny Zjazd Regionalny zwotywany jest przez Zarzad Regionu raz na dwa lata.
Nadzwyczajny Zjazd Regionalny zwotywany jest przez Zarzad Regionu na kazde
zadanie Zarzadu Regionu, Komisji Rewizyjnej, albo Zarzadow Terenowych
reprezentujacych co najmniej 30% cztonkow organizacji regionalnej Zwiazku, nie
pozniej niz w terminie 2 miesiecy od daty zgloszenia zadania.

3. Do wazno$ci uchwal Regionalnego Zjazdu Delegatow niezbgdna jest obecnos$¢ co
najmniej potowy delegatow w I ogloszonym terminie Zjazdu. W 1II terminie uchwaty
uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych delegatow.

4. Regionalny Zjazd Delegatow podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow
obecnych lekarzy.

5. llos¢ delegatow na Zjazd Krajowy ustala si¢ na liczbg 1 delegat na kazda rozpoczeta
dziesigtke delegatow wybranych na Zjazd Regionalny: w tej liczbie nalezy uwzglednié



Sa.

przewodniczacego Zarzadu Regionu, ktéry jest automatycznie delegatem na Zjazd
Krajowy.
Kadencja Delegata na Zjazd Krajowy jest zgodna z kadencja wiadz Regionu, z
ktorego pochodzi delegat, z zastrzezeniem § 23 ust. 9 Statutu.
(uchylono)

§23
W sklad Zarzadu Regionu wchodzg przewodniczacy wszystkich — zarzadow
terenowych danego regionu oraz czlonkowie wybrani przez Regionalny Zjazd
Delegatow.
Do zakresu dziatania Zarzadu Regionu nalezy:

a. biezace reprezentowanie Zwigzku w danym regionie wobec wtadz, organow
administracji panstwowej, pracodawcow lekarzy a takze innych organizacji,
instytucji i spoteczenstwa,

b. biezace kierowanie pracami Zwigzku w danym regionie,

. uchwalanie budzetu organizacji regionalnej,

d. wybdr i odwolywanie czlonkéw Prezydium Zarzadu Regionu OZZL , z
wyjatkiem Przewodniczacego Zarzadu Regionu,

e. prowadzenie ewidencji Organizacji Terenowych OZZL, dziatajacych na
terenie danego Regionu.

Kadencja Zarzadu Regionu trwa 4 lata, z zastrzezeniem ust. 8 ponize;j.

Na swoim pierwszym posiedzeniu czlonkowie Zarzadu Regionu wybieraja sposrdd
siebie Prezydium Zarzadu Regionu. W sktad Prezydium wchodza: przewodniczacy
Zarzadu Regionu, 1- 3 wiceprzewodniczacych, 1-3 sekretarzy, 1 skarbnik i 1-3
cztonkow.

Przewodniczacy reprezentuje Zarzad Regionu na zewnatrz, kieruje jego praca, a w
stosunku do pracownikoéw zatrudnionych przez Zarzad Regionu wykonuje czynnosci
pracodawcy w rozumieniu Kodeksu pracy.

W przypadku zaistnienia wakatu na funkcji przewodniczacego Zarzad Regionu, do
czasu najblizszego Regionalnego Zjazdu Delegatow cztonkowie Zarzadu Regionu
moga powotaé ,,petnigcego obowiazki”, posiadajgcego uprawnienia 1 obowigzki
wynikajace z funkcji przewodniczacego.

Prawo do sktadania o$§wiadczen w zakresie praw i obowigzkow majatkowych oraz
dysponowania rachunkiem bankowym posiadaja: przewodniczacy, skarbnik oraz inni
upowaznieni przez Zarzad Regionu cztonkowie Zarzadu.

W przypadku, gdy uplynie kadencja Zarzadu Regionu i Regionalnej Komisji
Rewizyjnej, a Regionalny Zjazd Delegatow nie dokona wyboru nowego Zarzadu i
nowej Komisji Rewizyjnej, mandaty cztonkow Zarzadu Regionu 1 Komisji Rewizyjnej
wygasajag z dniem odbycia sprawozdawczo — wyborczego Regionalnego Zjazdu
Delegatow; do tego czasu Zarzad Regionu 1 Komisja Rewizyjna posiadajg wszystkie
uprawnienia przewidziane niniejszym Statutem.

W przypadku, gdy uptynie kadencja delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow, a
Regionalny Zjazd Delegatow nie dokona wyboru nowych delegatow na Zjazd
Krajowy, mandaty dotychczasowych delegatoéw wygasaja po 6 miesigcach od dnia
konczacego kadencje, z wyjatkiem mandatu delegata przystugujacego



la.

3a.

3b.

4a.
4b.

przewodniczacemu Zarzadu Regionu, ktory wygasa z dniem odbycia sprawozdawczo
— wyborczego Regionalnego Zjazdu Delegatow.

§ 24
Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ finansowa Zarzadu Regionu
oraz zgodno$¢ jego dziatan ze statutem, programem i uchwatami Zwigzku.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
(uchylono)
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu Regionu.

§25

Przez Organizacje Terenowg (Oddzial Terenowy) rozumie si¢ organizacj¢ dziatajaca
na terenie jednego zakladu pracy lub kilku zaktadéw — na okreSlonym obszarze -
Organizacja Terenowa (Oddziat Terenowy) musi liczy¢ co najmniej 10 osob.
W razie, gdy ilo$¢ cztonkoéw okreslonej Organizacji Terenowej zmniejszy si¢ ponizej
10 osbéb, organizacja ta moze potaczy¢ si¢ z inng Organizacjag Terenowa Zwiazku,
tworzac nowa Organizacje Terenowg. Zarzad Krajowy okresli tryb przeprowadzenia
powyzszego potaczenia. Jezeli do takiego potaczenia nie dojdzie w ciagu 6 miesiecy
od chwili zmniejszenia ilosci cztonkéw ponizej 10, okre§lona organizacja Terenowa
OZZL ulega likwidacji.
Wtadzami Organizacji Terenowej (Oddziatu Terenowego) sa:

1. Ogoblne Zebranie Czlonkow Zwiazku,

2. Zarzad Terenowy

3. Komisja Rewizyjna
Organizacja Terenowa (Oddzial Terenowy) oznacza organizacje¢ zakladowa lub
mig¢dzyzaktadowa w rozumieniu ustawy o zwigzkach zawodowych
W przypadku polaczenia dwoch lub wiecej zaktadéw pracy, w ktorych istniejg
Organizacje Terenowe Zwigzku, na terenie nowego zaktadu powstaje jedna
Organizacja Terenowa, ktora powstaje automatycznie przez potaczenie
dotychczasowych Organizacji Terenowych, dziatajacych w zakladach ulegajacych
potaczeniu. Zarzad Krajowy okresli tryb przeprowadzenia powyzszego potaczenia.
W przypadku podziatu zakladu pracy, w ktéorym istnieje Organizacja Terenowa
Zwiazku, organizacja ta ulega automatycznie przeksztalceniu w Organizacj¢
Terenowa — miedzyzaktadowa obejmujacg zakresem dziatania nowo powstale
zaktady. Zarzad Krajowy Okresli tryb przeprowadzenia powyzszego przeksztalcenia.
Nowo powotana Organizacja Terenowa (Oddzial Terenowy) ma obowigzek
przedstawienia Zarzadowi Krajowemu protokotu z zebrania zalozycielskiego wraz z
niezbednymi zatgcznikami, celem rejestracji. Wzor protokolu oraz zatacznikow
okresli Zarzad Krajowy, ktory stwierdza powotlanie nowej Organizacji Terenowe]
(Oddziatu Terenowego) 1 przyznaje jej prawo do uzywania nazwy 1 logo
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Lekarzy.
(uchylono)
Kazda zmiana wtadz organizacji terenowych wymaga rejestracji w Zarzadzie
Krajowym. Tryb rejestracji okresli Zarzad Krajowy.



5.

1.

Sa.

Zarzad Krajowy okresla procedure likwidacji Organizacji Terenowej (Oddziatu
Terenowego).
§26
Do kompetencji Ogoélnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku na danym terenie nalezy:
a. uchwalenie programu dziatalno$ci Zwiazku na danym terenie,
b. wybdr delegatow na Zjazd Regionalny oraz ich odwotywanie,
Cc. wybor Zarzadu Terenowego, jego przewodniczacego 1 Komisji Rewizyjne oraz
ich odwotywanie,
d. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Terenowego i udzielanie mu absolutorium,
e. rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej,
(uchylono)
Zwyczajne Ogodlne Zebranie Cztonkow Zwigzku zwotywane jest przez Zarzad

=h

Terenowy. Nadzwyczajne Ogolne Zebranie Cztonkow Zwigzku zwolywane jest przez
Zarzad Terenowy na kazde zadanie Zarzadu Terenowego, Komisji Rewizyjnej, albo
co najmniej 30% cztonkow Zwiagzku, nie p6zniej niz w terminie 1 miesigca od daty
zgloszenia zadania lub najpézniej w ciggu 1 roku po objeciu swoim dziataniem
kazdego kolejnego zaktadu pracy.
Do waznosci uchwat Ogodlnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku niezbedna jest obecno$¢
co najmniej potowy cztonkéw w I ogloszonym terminie zebrania. W II terminie
uchwaty uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na ilo$¢ uczestniczacych cztonkow.
Ogolne Zebranie Cztonkow Zwigzku podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gloséw
obecnych lekarzy.
Ilo$¢ delegatéw na Zjazd Regionalny ustala si¢ na liczbg rowna 1 delegat na kazda
rozpoczeta dziesigtke cztonkow zwigzku danej Organizacji Terenowej (Oddziatu
Terenowego): w tej liczbie nalezy uwzgledni¢c przewodniczacego Zarzadu
Terenowego, ktory jest automatycznie delegatem na Zjazd Regionalny.
Kadencja delegata na Zjazd Regionalny jest zgodna z kadencja Zarzadu organizacji
Terenowej, z ktorej zostal wybrany delegat, z zastrzezeniem § 26 ust. 7 Statutu.
Liczbg czlonkéw Zarzadu Terenowego ustala Zebranie Ogoélne. W sklad Zarzadu
wchodza co najmniej: przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz 1 skarbnik.
W przypadku, gdy uptynie kadencja delegatow na Zjazd Regionalny, a Ogolne
Zebranie Czlonkéw Zwigzku nie dokona wyboru nowych delegatow, mandaty
dotychczasowych delegatow wygasaja po 6 miesigcach od dnia konczacego kadencje,
z wyjatkiem mandatu delegata przystlugujacego przewodniczagcemu Zarzadu
Terenowego, ktory wygasa z dniem odbycia wyborczego Ogolnego Zebrania
Cztonkéw Zwiazku.

§27
Do zakresu dziatania Zarzadu Terenowego nalezy:

a. biezace reprezentowanie Zwigzku na danym terenie wobec witadz, organéw
administracji panstwowej, pracodawcow lekarzy a takze innych organizacji,
instytucji i spoleczenstwa,

b. biezace kierowanie pracami Zwigzku na danym terenie,

C. uchwalanie budzetu organizacji terenowej,



d. udzielanie pomocy finansowej cztonkom Zwigzku w okreslonych wypadkach
losowych i trudnej sytuacji materialnej w ramach posiadanych srodkow.

2. Kadencja Zarzadu Terenowego trwa 4 lata.

2a. Na swoim pierwszym posiedzeniu czlonkowie Zarzadu OT wybieraja sposrod siebie:
wiceprzewodniczacego Zarzadu OT 1 skarbnika oraz ewentualnie osoby na inne
funkcje, o ktorych zdecyduje Zarzad.

2b. Przewodniczacy reprezentuje Zarzad Terenowy na zewnatrz, kieruje jego pracg, a w
stosunku do pracownikow zatrudnionych przez Zarzad Terenowy wykonuje czynnosci
pracodawcy w rozumieniu Kodeksu pracy.

3. W przypadku zaistnienia wakatu na funkcji przewodniczacego Zarzadu Terenowego,
do najblizszego Ogodlnego Zebrania Cztonkéw Zwiazku cztonkowie Zarzadu
Terenowego moga powolaé ,,pelnigcego obowiazki”, posiadajacego uprawnienia i
obowigzki wynikajace z funkcji przewodniczacego.

4. Prawo do skladania o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkow majatkowych oraz
dysponowania rachunkiem bankowym posiadaja: przewodniczacy, skarbnik oraz inni
upowaznieni przez Zarzad Terenowy cztonkowie Zarzadu.

5. W przypadku, gdy uptynie kadencja Zarzadu Terenowego i Komisji Rewizyjnej, a
Og6lne Zebranie Czlonkow Zwigzku nie dokona wyboru nowego Zarzadu
Terenowego i Komisji Rewizyjnej, mandaty cztonkéw Zarzadu Terenowego i Komisji
Rewizyjnej wygasaja z dniem odbycia wyborczego Ogoélnego Zebrania Czlonkow
Zwiazku i dokonania wyboréw; do tego czasu Zarzad Terenowy i Komisja Rewizyjna
posiadajg wszystkie uprawnienia przewidziane niniejszym Statutem.

§28
1. Komisja Rewizyjna nadzoruje kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu Terenowego oraz
zgodnos¢ jego dziatan ze statutem, programem i uchwatami Zwiazku.
2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
3. Liczbe 0s6b Komisji Rewizyjnej ustala Ogolne Zebranie Cztonkdéw, przy czym nie
moze ona by¢ mniejsza niz 3.
4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu Terenowego.

§29
W przypadkach dzialan razaco niezgodnych ze statutem, programem czy uchwatami
Zwiagzku, Zarzad Krajowy moze rozwigza¢ organizacj¢ terenowa na wniosek Komisji
Rewizyjnej Regionu lub Krajowej Komisji Rewizyjnej.

Rozdzial V
Fundusze, majatek Zwigzku.
§ 30
Fundusze Zwiazku tworzone s3 z:
1. skladek cztonkowskich,
2. darowizn, zapisow, dotacji,
3. dochodoéw z majatku Zwiazku,
4. dochodow z dziatalnosci gospodarczej Zwigzku.



§31
Fundusze przeznaczone s3 na finansowanie dzialalno$ci statutowej Zwiazku.

§32
1. Podstawa dziatalnosci finansowej wtadz Zwigzku s3 budzety obejmujace wszystkie
srodki bedace w dyspozycji tych wiadz.
2. Budzety uchwalane sg na okres roczny.
3. Gospodarka finansowa Zwigzku jest jawna.

§33
Zasady podziatu kwot uzyskanych ze sktadek cztonkowskich mi¢dzy organizacje terenowe i
regionalne oraz migdzy organizacje regionalne a wladzami krajowymi Zwigzku okresla Zjazd
Krajowy OZZL. W pokrywaniu kosztéw dziatania wladz krajowych uczestnicza organizacje
regionalne na zasadach okreslonych przez Zjazd Krajowy.

§ 34
1. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej dla pracujacych czlonkéw Zwiazku ustala si¢ na 1 %
wynagrodzenia zasadniczego, a w przypadku braku mozliwosci jego wyodrgbnienia —
w kwocie ustalonej przez Zjazd Krajowy.
2. Zwalnia si¢ z ptacenia sktadki cztonkowskiej niepraktykujacych lekarzy, rencistow i
emerytow oraz lekarzy stazystow, chyba ze wyzej wymienione osoby wyrazaja zgode
na dobrowolne optacanie sktadki.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe i przejsciowe.
§35
W sprawach nie objetych postanowieniami statutu lub spornych, decyzj¢ podejmuje Zarzad
Krajowy.
§36
1. Ogoélnopolski Zwiazek Zawodowy Lekarzy nabywa osobowo$¢ prawng z dniem jego
zarejestrowania.
2. Struktury statutowe Zwigzku, powstale po dniu rejestracji Zwigzku, nabywaja
osobowo$¢ prawng z dniem ich powotania.



